(назив/име и презиме послодавца)
сједиште послодавца

На основу члана 48. Закона о раду („Службени гласник Републике Српске“, бр. 01/16 и 66/18) 

Послодавац (назив/име и презиме послодавца) (у даљем тексту: послодавац) и  (име и презиме радника) из  (адреса радника: град, улица и број) са завршеном школом/факултетом (назив школе/факултета) и стручним/научним називом (академско/стручно звање/занимање (у даљем тексту: приправник) закључују:
[bookmark: _GoBack]УГОВОР 
о обављању приправничког стажа

1. Приправник се прима на рад ради оспособљавања за самосталан рад и полагања стручног испита, односно ради стицања одговарајућег радног искуства. 

2. Приправник ће обављати приправнички стаж у времену од (датум) до (датум).

Приправнички стаж ће приправник обављати према програму прописаном у складу са законом или општим актом послодавца, под надзором непосредног руководиоца организационе јединице у којој се обавља одговарајући дио приправничког стажа.

3. Након завршеног приправничког стажа, послодавац приправнику издаје потврду о обављеном приправничком стажу, а приправник полаже испит на којем се провјерава његова оспособљеност за самосталан рад. Трошкове првог полагања испита сноси (послодавац/приправник).

4. Приправник за вријеме приправничког стажа остварује право на накнаду која има карактер плате у износу од (износ бруто плате / плате прије опорезивања) конвертибилних марака мјесечно. 

5. Послодавац ће, у складу са Законом, приправника пријавити на обавезне видове осигурања у Јединствени систем регистрације, контроле и наплате доприноса и раднику уручити копију пријаве.

6. Право на одморе, одсуства, заштиту на раду, заштиту  права из радног односа и сва друга права по основу рада која нису посебно уређена овим уговором, приправник остварује у складу са одговарајућим одредбама Закона о раду, других прописа, колективних уговора те општих аката послодавца: (назив општих аката послодавца), с којима је приправник упознат приликом закључивања овог уговора.

7. Послодавац и приправник могу отказати овај уговор и прије истека рока његовог важења ако приправник или послодавац не извршавају своје обавезе које произилазе из Закона о раду,колективних уговора, општих аката послодавца и овог уговора.

8. Овај уговор престаје да важи истеком рока из тачке 2. овог уговора.

9. Овај уговор закључен је дана (датум) године у (мјесто закључења уговора).
Један примјерак уговора уручен је приправнику прије ступања на обављање приправничког стажа.

Уговорне стране

Приправник						За послодавца

